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Preguntas Frecuentes sobre el Plan de Asistencia al Empleo/Trabajo Independiente
por el COVID-19 — EMPRESARIOS INDIVIDUALES, SOCIEDADES, TRABAJADORES POR
FAENA'Y OTROS TRABAJADORES INDEPENDIENTES

Este documento se entrega a modo de informacion solamente, y no se pretende
detallar con este todas las condiciones del Plan. Para ver todas estas condiciones, le
solicitamos que lea las “Notas de Orientacién y el Formulario de Postulacion para
Empleadores” o las “Notas de Orientacion y el Formulario de Postulacion para los
empresarios individuales, las sociedades, los trabajadores por faena y otros
trabajadores independientes”, segun corresponda.

;Qué es el Plan de Asistencia al Empleo/Trabajo Independiente?

El coronavirus (tambien conocido como COVID-19) (el virus) ha tenido, y sigue
teniendo, un gran impacto negativo en la salud publica mundial. Siguiendo la linea de
muchos gobiernos, el Gobierno de las Islas Falkland (FIG) esta tomando varias
medidas para evitar que el virus se arraigue en las Islas Falkland y para minimizar sus
efectos si asi ocurriera. Entre estas medidas se incluye solicitarles a aquellos con
sintomas del virus que se aislen por 14 dias 0 mas como precaucion (o por tres meses
0 mas en los casos en los que la persona afectada esté dentro de una de las
categorias de persona vulnerable), y a aquellos relacionados con las personas que
tengan tales sintomas que se aislen hasta por 14 dias, o quienes no sean trabajadores
vitales que se queden en casa hasta por 14 dias.

FIG reconoce que adherirse a esta politica y a la implementacion de periodos de
aislamiento pueden tener un efecto adverso para los empleadores de aquellos
afectados, su continuidad laboral y el sustento de los que son trabajadores
independientes. Para aliviar estos efectos, FIG pondra a disposicion asistencia de
acuerdo con el Plan de Asistencia al Empleo/Trabajo Independiente.

;Qué se puede esperar de este Plan?

Si es trabajador independiente y cumple con los requisitos de postulacion, puede que
tenga derecho a recibir asistencia econémica de acuerdo con el Plan de Asistencia al
Empleo/Trabajo Independiente.



Si es capaz (fisicamente y debido a la disponibilidad de equipo adecuado y otros
recursos) de trabajar y realizar la parte sustancial de sus obligaciones en casa, no
tendra derecho a elevar una solicitud segun este Plan. Si puede trabajar desde su
hogar, pero solo con horario reducido, es posible que tenga derecho a cobrar una
parte, lo que queda a discrecion del administrador del Plan.

:Como sé si cumplo con los requisitos?

Debe haber estado dedicandose al mismo negocio independiente por no menos de
tres meses con anterioridad al comienzo de cualquier periodo de aislamiento
pertinente (o, en el caso de los negocios por temporada, al menos en el mismo
periodo de tres meses durante el afio fiscal anterior), debe continuar operando
(sujeto a cualquier discapacidad que se lo impida debido al virus), y tener la
intencion, dejando conforme al administrador del Plan, de continuar realizando tal
negocio durante el afio fiscal 2020.

También debe estar trabajando en forma independiente por al menos siete horas a la
semana, tener el derecho de vivir y trabajar en las Islas Falkland, y ser residente aqui
durante todo su periodo de aislamiento.

También debe cumplir con uno de los siguientes requisitos:

e el Hospital le ha informado que debe aislarse por 14 dias o mas porque tiene
sintomas asociados con el virus,

e el Hospital le ha informado que debe aislarse por hasta 14 dias porque un
miembro de su hogar tiene sintomas asociados con el virus y le han pedido
que se aisle,

e FIG le ha informado que debe quedarse en casa por hasta 14 dias debido al
virus, ya que no es un trabajador vital,

e es vulnerable (es decir, tiene 70 aflos o mas, o tiene una enfermedad
preexistente especificada) y el Hospital le ha informado que debe quedarse en
casa por tres meses 0 mas,

e es el Unico cuidador (es decir, una persona que es el Unico o el principal
responsable del cuidado de un nifio menor de 16 afios y que no recibe
asistencia regular para cumplir esta responsabilidad por parte de su esposo/a,
otro miembro de la familia u otras personas, o que comparte la
responsabilidad del cuidado de tal nifio con una o mas personas, cada una de



las cuales se encuentra incapacitada, o no puede por otra razén, para entregar
ayuda durante el periodo de aislamiento de ese nifio) de uno o mas nifios a
los que el Hospital les ha informado que deben aislarse por 14 dias o mas.

Para ver si usted cumple los requisitos, le solicitamos que lea el diagrama de flujo
pertinente para obtener mas informacion.

¢A qué asistencia tengo derecho?

La asistencia varia segun los requisitos que cumpla. Sin embargo, la asistencia
tiene un limite de ya sea un maximo de £1250 por un periodo de 14 dias, o un
maximo de £2500 por mes.

:Como se postula al Plan de Asistencia al Empleo?

Si es trabajador independiente, debe llenar y presentar un “Formulario de
Postulacion para el Trabajador Independiente” junto con la documentacion
adicional y pertinente segun se especifica en el formulario.

Los pagos se haran usando el sistema de Cuentas a Pagar de Hacienda, por lo
tanto, si en la actualidad no recibe pagos de FIG también tendra que completar
un “Formulario para el Acreedor Nuevo”.

;Cuantos dias se demora el tramite de postulacion?

El administrador del Plan priorizara las solicitudes de los trabajadores
independientes y de los negocios mas pequefios. En todos los casos, el
administrador tratara de responder a las postulaciones completas que cumplan
con los requisitos dentro de siete a diez dias.

Las postulaciones seran evaluadas por el administrador del Plan, quien podria
solicitar y recibir informacién adicional o una aclaracién del postulante segun le
parezca adecuado. El administrador procurara tomar su decision sobre una
postulacion y comunicar tal decisién tan pronto como sea factible (en cualquier
caso, dentro de veintiun dias) después de recibir una solicitud.

;Dbénde puedo obtener los formularios de postulacion?



Los formularios de postulacion aparecen como anexos al documento “COVID-19:
Plan de Asistencia al Empleo/Trabajo Independiente; Notas de Orientaciéon vy
Formulario de Postulaciéon para el Trabajador Independiente”.

Este documento esta disponible en:

e sitio de Internet de FIG: https://www.fig.gov.fk/covid-19
e sitio de Internet de FIDC: http://www.fidc.co.fk/library/covid-19

En el Correo encontrara copias impresas.

Si necesita ayuda para completar los formularios, le solicitamos que se ponga en
contacto con Sian Davis, encargada del desarrollo empresarial, FIDC, teléfono:
51211.

:Como es el proceso de postulacion?

Los formularios de postulacion completados y la documentacion adicional
necesaria deberian ser enviados al administrador del Plan por correo electronico a
treasury.support@sec.gov.fk, o por correo normal a la direccién:

The Treasury, Secretariat, Thatcher Drive, Stanley.

Las postulaciones pueden ser enviadas en cualquier momento hasta que se dé
aviso de que no hay mas fondos disponibles de acuerdo con el Plan.

Los trabajadores vitales son aquellos que trabajan en servicios vitales/clave, los
que incluyen:

Asistencia sanitaria y social, lo que incluye a:

e los doctores, las enfermeras, las matronas, los paramédicos, los asistentes
sociales, los cuidadores de personas, y cualquier otro empleado sanitario o
social de primera linea que deba permanecer en el trabajo,

» el personal de apoyo y especialista que sea necesario para mantener al sector.

En los servicios publicos claves se incluyen:
e los que son vitales para el funcionamiento del sistema judicial,
o los que son responsables de las diligencias con relacién a los fallecidos,
e los medios de comunicacion y las emisoras que entregan un servicio publico
de trasmision y el equipo de Comunicaciones del Gobierno.
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Gobierno: ocupaciones administrativas vitales para la entrega de:

la respuesta al coronavirus,

los servicios reguladores claves,

servicios publicos vitales, los que incluyen el pago de beneficios y las funciones
claves de Hacienda.

Alimentos y otros bienes necesarios; incluidos:

todos los que participan en la produccion, el procesado, la distribucion, la
venta y el reparto de alimentos.

Prevencién de riesgos publicos y seguridad nacional, incluidos:

la Policia y el personal necesario de apoyo,

los bomberos,

los que mantienen la seguridad fronteriza,

el personal de la carcel y de libertad condicional.

El transporte, incluidos:

aquellos que mantendran activo el transporte de pasajeros y de carga en el
trasbordador y con FIGAS para apoyar la respuesta.

los vinculos de transporte de mercaderia, incluida SAAS.

los operadores del puerto.

Los servicios de utilidad publica, comunicaciones y financieros, incluidos el personal
que se necesita para:

la entrega vital de servicios financieros,

los sectores de la electricidad y el agua potable, lo que incluye el
alcantarillado,

el suministro de combustible,

el sector de la informatica y de la infraestructura de datos,

Personal clave que trabaja en los siguientes sectores:

telecomunicaciones,
reparaciones de emergencia,
entrega de alojamiento,
correos,

agropecuarios.



Nota: si no esta seguro de la categoria a la que pertenece su funcion o actividad,
péngase en contacto con la Secretaria, por favor, llamando al 28450.



